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Skitour am Munt Buffalora beim Ofenpass.

Vorbereitung zum Anzünden des Johannifeuers am Mittsommerfest.

Konzert vom 9. Juni 2017 im grossen Saal

Termine Schuljahr 2018/2019

22. – 24. August 2018	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

Termine Schuljahr 2018/2019

22. – 24. August 2018 Wandertage zum Schuljahresbeginn

28. September 2018 Michaelifest

15. – 29. Oktober 2018 Herbstlager 

10./11. November 2018 Elterntreffen in Avrona

9. Dezember 2018 Waldweihnacht

17. – 19. Dezember 2018 Weihnachtsspiel, Aufführungen in Scuol und Tarasp

21. Dezember 2018 Heimreise Weihnachtsferien

25. Februar - 1. März 2019 

10. März 2019

4. – 11. Mai 2019

22./23. Juni 2019 

24. Juni 2019

28. Juni 2019

Wintersportwoche

Engadiner Skimarathon

Frühlingslager

Elterntreffen und Abschlussfest in Avrona

Johanni

Beginn Sommerferien



Entwicklungswege 

Sich entwickeln, in Bewegung bleiben und doch Kontinuität als stärken-
de Basis – eine Aufgabe, der sich die Bergschule Avrona jedes Jahr stellt. 
Erneuerung der Liegenschaften, Entwicklungsprozesse mit den Jugend-
lichen, Prozesse in der Pädagogik, Veränderungen in der Institutionslei-
tung: Unsere Entwicklungswege 2017.

„Mit Ausdauer zum Ziel“
Hindernisse überwinden, sich immer wieder aufmachen und nicht aufge-
ben. Den Durchhaltewillen schulen und stärken. Täglich begeben wir uns 
mit den Jugendlichen auf diesen Weg, im Alltag genauso wie mit unseren 
Projekten. Zum Auftakt des Schuljahres wurden unter sachkundiger Füh-
rung Kristalle im Val Cavardiras in der Surselva gesucht. Das Durchhalten 
auf der Wanderung bis zu den Kristallhöhlen und die Unermüdlichkeit im 
Beschlagen des Gesteins, angespornt von der Hoffnung auf einen Fund, ha-
ben sich gelohnt. Strahlend kehrten die Jugendlichen nach Avrona zurück 
und präsentierten stolz ihre Kristallfunde.

„Mit Ausdauer zum Ziel“ – auf diesen Prozess muss sich auch das Team der 
Mitarbeitenden in der Arbeit mit den Jugendlichen fortwährend neu ein-
lassen. Die ständige Weiterentwicklung der dafür erforderlichen Fachkom-
petenzen durch interne und externe Weiterbildungen steht im Fokus des 
Qualitätsmanagements der Bergschule Avrona. 

Liegenschaften
Am Tag der offenen Tür vom 9. Juni 2017 konnten die abgeschlossenen 
Sanierungsarbeiten am Saalgebäude sowie an den beiden Wohnhäusern 
für die Kinder und Jugendlichen präsentiert werden. Zahlreiche Interessier-
te wurden von Annabelle Breitenbach (Stiftungsrätin) und David Brodbeck  
(Schulleiter) durch die sanierten Liegenschaften geführt. Ein wichtiges Teil-
ziel der Gesamtsanierung der Bergschule Avrona wurde mit der Fertigstel-
lung dieser drei Gebäude erreicht. Als nächste Etappe wird die Sanierung 
des Schulgebäudes ab Mai 2018 in Angriff genommen. Die Bautätigkeiten 
werden massgeblich vom Kanton Graubünden getragen. Damit bekräftigen 
der Kanton und insbesondere das Amt für Volksschule und Sport (AVS) die 
Zusammenarbeit mit der Bergschule Avrona als Sonderschulinstitution. 

Musik als pädagogischer Eckpfeiler
Der „Tag der offenen Tür“ wurde von verschiedenen Workshops umrahmt. 
Höhepunkt für die Jugendlichen war das Konzert der Bündner Musikgruppe 

Giganto & Mattiu. Musik war und ist seit den Gründungstagen der Bergschu-
le Avrona ein wichtiger Eckpfeiler in der pädagogischen Arbeit. Während in 
den 1940er und 1950er Jahren Musiklager durchgeführt wurden, sind die 
Chorstunden und das Musizieren heute fester Bestandteil des Schulalltages. 
In den vergangenen Jahren wurden immer wieder Musikprojekte mit Kunst-
schaffenden aus dem Kanton Graubünden durchgeführt. Mit dabei waren 
u.a. Roland Scandella, Bianca Meier (Bibi Vaplan), Mattiu Defuns und der aus 
Tarasp stammende Rapper Snook.

Wechsel in der Institutionsleitung auf Ende 2017
Auf Ende 2017 verliess Mayk Wendt, langjähriger Institutionsleiter, die Berg-
schule Avrona. Sein grosses Engagement in allen Bereichen der Instituti-
on – von der Arbeit mit den Jugendlichen bis zur Repräsentation des Son-
derschulinternates in nationalen Verbänden – wurde mit einem festlichen 
Abschiedsanlass gebührend verdankt. Herr Wendt wird sich beruflich neu 
orientieren. Die Bergschule Avrona wünscht ihm viel Erfolg und alles Gute.

Nach einer Übergangslösung konnte der Stiftungsrat Mitte April 2018 die 
neu gewählte Leitung vorstellen. Sibylle Ovenstone, seit 1998 in der Berg-
schule Avrona tätig und seit 2013 für den Bereich Finanzen verantwortlich 
und Maya Gasser, seit 2011 als Gruppenleiterin und Bereichsleitung Internat 
tätig, führen gemeinsam mit David Brodbeck, bereits seit 2011 Schulleiter, 
die Bergschule Avrona. Ihr breites Fachwissen bildet ein starkes Fundament 
für die Kontinuität der Bergschule Avrona als Sonderschulinstitution und die 
Erhaltung und Weiterentwicklung der bestehenden Qualität.

Vorblick 2018
Zum Schuljahresbeginn 2018/2019 wird der Lehrplan 21 im Kanton Grau-
bünden eingeführt. In diesem Zusammenhang arbeiten die Sonderschulen 
im Kanton intensiv zusammen. Die Lehrpersonen der Bergschule Avrona ha-
ben 2017 erste Weiterbildungen besucht und sich intern in pädagogischen 
Konferenzen auf die Umsetzung vorbereitet. 

Wir freuen uns auf weitere Entwicklungswege und nehmen diese bewusst 
und aktiv in Angriff; mit stetem Fokus auf die Qualität unserer fachlichen 
Arbeit und unserer sozialen Kompetenzen. 

Mayk Wendt & Sibylle Ovenstone 
Avrona Leitung

Flüssige Mittel
Debitoren
Vorräte
Aktive Rechnungsabgrenzungen 
Finanzanlagen
Immobile Sachanlagen 
Mobile Sachanlagen

BILANZ 	 31. 12. 2017

Ertrag

Aktiven

ERFOLGSRECHNUNG 	 1. 1. – 31. 12. 2017

Aufwand

Passiven

1’429’271.00 
138’551.00 

27’968.00 
365’477.00 

700.00 
2’766’794.00 

28’703.00 

176’016.00 
52’738.00 

2’426’847.00 
125’000.00 
753’512.00 
422’269.00 
790’581.00 

10’501.00 
4’757’464.00 

3’144’626.00

4’757’464.00 

3’144’626.00

2’780’907.00
168’668.00

42’777.00
14’917.00

137’357.00

2’299’683.00
1’486.00

106’045.00
7’478.00

81’841.00
247’883.00

51’214.00
45’647.00
90’763.00
71’342.00

4’476.00
46’267.00
80’000.00
10’501.00

Kreditoren
Passive Rechnungsabgrenzungen
verzinsliche Darlehen
unverzinsliche Darlehen
Rückstellungen 
Fondskapitalien
Eigenkapital
Jahresergebnis

Ertrag Sonderschule
Mietertrag
Übriger Ertrag
Spenden
übriges betriebs- und zeitfremdes Ergebnis

Personalaufwand
Medizinischer Bedarf
Lebensmittel und Getränke
Haushalt
Unterhalt und Reparaturen
Zinsen, Abschreibungen
Energie und Wasser
Schulung, Ausbildung und Freizeit
Büro und Verwaltung
Übriger Sachaufwand
Zuweisung an Fondskapitalien
Spendenverwendung
Rückstellungen
Jahresergebnis

Mayk Wendt, Institutionsleiter bis Ende 2017 
Sibylle Ovenstone, Co - Institutionsleiterin


